rande do Sul ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO QUARAI
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Estado do Rio

LEI n° 2.283/2025,
de 01 de abril de 2025.

“Altera dispositivos da Lei n° 1.573/2013 que
"Estabelece o Plano de Carreira dos Servidores,

", institui o respectivo quadro de cargos e da outras
providéncias".

Arb 1° 0 quadro dos cargos em comissdo e fun(;oes %atlflcadas da administrag&o
centrallzada do Executivo Municipal constante no art. 23, da Lei

unicipal n" 1 573/2013 fica

alterado nos segumtes cargos:

NQ
cargos Vinculo por Denominagdo dos Cargos Cadigo
Sigla
01 _GAPRE 12 _| Assessor de Assuntos Extraordinarios iy L . 01-VIII
01 _ COAN Ii 2 ‘C‘odr’éﬂf de Assuntas da Mulherg; COAMY %% 01-VII
01 SECAF . ' i
01 - 1 V.1.1.4.3 Chefe de Segﬁo_de 1nfocmat|zaq:ao :} - 01-VIil
1v.1.2.1.2 980 de C ncia e Registros cgantabeus 01-vI__|
01 SESA V.1.8. | Chefe de. . Divisao Manutengao 2 Ser\nq,os Gerais 01-V
SMAL Ly :
01 VI1.2.3 Chefe de Secgdo de Apoio Agropecuéno Marcas e»Smans 01-v
' 2l @ Coeperatlwsmo ' .
SEMED | i
01 | VILR2.3 Chefe de Seqéo de Expedient 01-1ll
01
éébdﬁo Amador 01-V
SOTRAN : i e B
01 IX1.21 | Chefe de Ser;éo de Fascal;zagao de Obras Posturas e 01-1v
Expediente
01 1X.1.2.3 Chefe de Seqao de Manutencéo de Prédios Publicos 01-VI
01 1X.1.3.1 Chefe de Secao de Fiscalizagao, Controle e Registro de 01-1vV
Transito
01 1X.1.3.2 Chefe de Segdo de Estradas e Vicinais 01-V
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SEDESTRAB
01 X1.2 Chefe de Divisdo de Agdes Comunitarias e 01-VII
Apoio
X122 Chefe de Se¢ao de Cadastros de Programas Sociais e 01-VI
Execucdo de Convénios
01 X.1.2.3 Chefe de Secéo de Mutirdes 01-1v
SEMAT v _ . . :
01 _ [XCLid- | Chefe de Secao de Expediente . O1-1l

Art.§2_° O Anexo Il da Lei Municipal n°® 1573/13, fica alterado k_nos seguihtes cargos:

Anexo II

CARGOS EM C ISSAO E FUNGCOES GRATIFICADAS
> ESSORAMENTO 13

l.2- CARGO ASSESSOR DE ASSU 3 "EXTRﬁbRDINARIOS
Nivel: VIII LA et f '
Reqms%tos ;

Idade: No minimo 18 anas

Atribu |gées

orgéos de asmstencia imediata ao Prefelto

Exemplas de atribuicdes: Apreciar com especzfimdade e ag|||dade atos, estudos,
' 'pmcednmentos recebldos do Prefelto Mumc;paig, € necessitem pronto
bem, posicionar-se em
ou eventual que sejam

p!’OCBSSOS

questdes suscitad:

_ ncluswe aque!as de orrgem‘ movad
dependentes de avallag;oes gerai :

ou*;de c.cmsensa

I.2-CARGO: COORDENAD@R;nEs;ASSM[_QIQ& DA MULHER
Nivel: VII o
Requisitos:
Idade: No minimo 18 anos
Atribuicdes:
Sintese dos deveres: Coordenar as atividades relativas a valorizagdo da mulher na
sociedade.
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Exemplos de atribuigdes: Estabelecer, instituir e coordenar politicas publicas que
visem valorizar, inserir e aumentar a participagdo da mulher na vida politica, social, cultural e
econdmica da comunidade; realizar estudos, definir pesquisas e sugerir decisdes objetivando o
encaminhamento de cooperagao e participagdo do Municipio em politicas publicas de igualdade
e dignidade entre homens e mulheres; definir e implementar agdes de prevencdo a violéncia;
promover oportunidades iguais para a geragdo e obtengdo de empregos; fortalecer e iniciar
programas de desenvolvimento econdémico social e educacional das mulheres do meio rural,
atraves do fortalecimento do setor primario; oportunizar a.busca de convénios e acordos, com
entes federativos ou atividade privada, na busca de alternativas: econdmicas e fontes de renda;
atuar na esfera adm;nnstratwa para a methoria: ‘das. qeﬂdlgoes de saude pablica, especialmente na
saude preventiva e curatwa ‘da’ mulher em qualquer- fa;xa ‘etaria, ~esclarecendo e buscando a
participagdo de adolescentes sobre a satide mlnlna prevenmdé a mortalsdade materna,
incrementado o planejamento fammar € envolvendo-se*
objetivo de eqmdade no ¢ e,senvoMmento socnal tra
E correlatas e

IV.1. ‘L4 3-CARGO CHEFE DE SECAO DE INFORMATIZAQA
Nivel: Vili
Requisitos:
Idade: No minimo 1
Atribuicdes:
~ Sintese dos deveras*
atendimento e cumpnmento dos at
subordine h;erarqwca mente relativos a |
‘Exemplos de atribuigdes:
municipio; promover avallagoes quanto as

wgades dos serwgos sugerlndo atuallzagoes e
medidas tendentes a melhorias na’ ‘area de informatica; através cffa adogdo de plano geral de
informatica; coordenar e conduzir aqws g:oes de maqumas e equnpémentos objetivando
modernlzagao dos serwc,:os podendo ‘executar outras atlwdades cor‘relatas no exercnmo da chefia.

IV.1.2.1.2¢ CARGO CHEFE DE SECAO DE 'ERENC.I?\ E REGIS-’I‘ROS

CONTABEIS ‘ : o

Nivel: VI :

Requmtes
Idade

Atrlbui s0es

Nc mfn 0118 anqs__ i

todos os langamentos contabeis; acompanhar controlar e expedir relatérios contabeis, aos 6rgaos
internos da administragé@o, com relagédo aos registros sintéticos dos bens do Municipio; praticar os
controles legais exigiveis com relagdo a despesa publica; podendo executar outras atividades
correlatas no exercicio da chefia.

=~
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V.1.8 -CARGO: CHEFE DE DIVISAQO DE MANUTENCAO E SERVICOS GERAIS

Nivel: V

Requisitos:

Idade: No minimo 18 anos

Atribuicdes:

Sintese dos deveres: Chefiar as atividades necessérias ao atendimento e cumprimento
dos atos administrativos burocratlcos do orgao competente a que subordine hierarquicamente
relativos a tais atribuigdes

Exemplos de atrlbmcoes Coordenar 0s serwgos de manutengdo e conservagao dos
prédios vinculados a Secretaria de Saude, considerados de urgéncia (pequenos reparos),
cabendo-lhe solicitar, mediante autorizagdo superior, os reparos considerados como reforma, as
medidas cabiveis a execugdo do(s) servigo(s) ao setor competente. Supervisionar a manutencao
das unidades pertencentes a Secretaria de Salude. Realizar a execucgdo de servigos de pequenos
reparos em bens moveis e imoveis, inclusive locados. Controlar e fiscalizar a frequéncia dos
servidores da Divisdo. Zelar pelo bom desempenho dos servidores da Divisdo, cobrando fungdes
e realizando treinamentos. Elaborar e analisar relatério mensal da Divisdo, encaminhando-o ao
Gestor da Pasta. Promover o acompanhamento da execucéo fisica e financeira dos contratos na
area de sua atuacdo. Promover o acompanhamento e avaliagdo da execucédo dos convénios na
area de sua atua(;ao Coordenar as atlwdades do almoxarlfado reIacwnadas a administragéo de

VL.1. 23-CARGO CHEFE DEJ =CAO DE APOIOEAGROPEI:UARIO, MARCAS, SINAIS

ECOOPERATIVISMO e b %, 1

Nivel: V.

Reqmsﬁos '
“Idade: No minimo 18a}

Atnbulgoes. B
Sintese dos deveres Cheﬁar

1S %ﬁmﬁades admmlstrativas necessarlas ao

atendimento € cumprimento dos atos administrativos, func;lonais e burocréhcos do drgao
competente a gue se subordine hlerarqmcamente relatlvos ao apcﬁo para 0 pr‘edutor rural e ao

cooperativismo.

Exemplos de atrlbulgoesﬂ Coordenar a elaborag:ao de proletos e a instituicdo de
programas destinados a apoiar-e auxiliar o produie rural, espemalmente incluindo a pequena
propriedade e a produg:ao familiar; fomentar operagﬁes om o apoio de Secretanas do Municipio
destinadas - a prestar assisténcia técnica e incremento de atividades destlnadas ao
desenvolvamente da ecor‘;emta ruraI coordenar d;ssemmaga’ de tecnlcas .avangos tecnologicos
e assisténcia, diretar Y ito e a evolugdo no
cultivo de culturas de subfsnsténma desenvolvidas no _mtenﬁr;‘"‘ “a constituicdo de
associacbes cooperativ _ ndo_o fomento, a div }ficagao e o funcionamento do
cooperativismo, como forma 'de participagao coletiva, ‘unidade operacional e produgdo
agropecuaria familiar; chefiar os pr@c,edlm l0s para o Registro e Controle de Marcas e Sinais, de
propriedade ou dominio de todos os produtores dos estabelecimentos situados na area territorial
do Municipio de Barra do Quarai, podendo executar outras atividades correlatas no exercicio da
chefia. '
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VII.1.2.3-CARGO: CHEFE DE SECAO DE EXPEDIENTE
Nivel: lll
Requisitos:

Idade: No minimo 18 anos

Atribuicgbes:

Sintese dos deveres: Chefiar as atividades administrativas necessarias ao
atendimento e cumprimento dos atos. adminlsfratlvos buroc;{atlcos do orgao competente a que se
subordine hqerarqwcameate ; d L 4% J ;

ui . at des burocrahcas necessarias ao
funcionamento da Secr ana“ﬁef.:Educagan como-preparacao- fie material para despachos;
organizagdo de ﬁchanas, pfepa{o e expedggﬁo de cerresponaéncia Qﬁc:el comunicagao interna,
conforme diretrizes de[mrdas pelo “superior. hierarquico;" pedend "‘(;zexecutar outras atividades
correlatas no exercicio d fia. R | :

VIILAL 1 2 ~CARGO CHEFE DE SECAO APOIO AO DESPORTO AMAEI_Q_

Nivel: V

Requis&tos
Iﬂade No minumo 18

R {
=
E

Atnbulcoes.

Sintese dos deveres Che idades funczonans e aé%mmxstratwas necessanas ao
atendtmento e cumpnmento dos aéa -adm| rativos e burocratlcoé do orgao competente a que

%ﬁ

! @hte na fal)ea etana vmqtjiada a0 ensino
fundamental do mumcnplo promover eve‘g;gs desportlvos diversifi t;;ados em ceordenagao com
outras areas da administragéo mummpal objetivando fortalecer e m%grar socialmente as familias
na comunldades desenvolver estudos.e propor proietes S hlerarqcﬁa Admrmsé‘atwa objetivando

firmar convenlas e acordos para obtenqao szle reeursos sustentadores de pmjetos na area do

Requisitos: ; . R
Idade: No minimo 1‘8 anps 1T

Atribuigdes:

Sintese dos deveres: Chefiar as atividades administrativas necessarias ao
atendimento e cumprimento dos atos administrativos burocraticos, do 6rgdo competente a que se
subordine hierarquicamente, relativos a fiscalizagéo de obras e posturas municipais.

Exemplos de atribuicdes: Organizar e dirigir as agdes de fiscalizagdo de obras e
posturas; chefiar agentes e equipes de fiscalizagéo, objetivando cumprir e fazer cumprir os atos e
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acdes caracteristicos, e de competéncia da fiscalizagdo de obras e posturas, conforme a
legislagdo em vigor; promover e coordenar programas de qualificagdo de servidores, na area de
obras e posturas, e de direito publico; avaliar programas e agdes objetivando a melhoria
operacional da fiscalizagdo; promover a valorizagdo funcional, como forma de fortalecimento do
poder fiscalizatério; estabelecer diretrizes e agdes objetivando o controle de obras e posturas,
especialmente quanto ao cumprimento das normas de obras no Municipio e de regras
administrativas em todos os logradouros publicos; chefiar as atividades burocraticas necessarias
ao funcionamento da Secretaria de Obras, transporte e trAnsito, como preparagéo de material para
despachos; organizacdo de flchénos preparo . e expedlc;ao de correspondéncia oficial;
comunicagéo interna, conforme diretrizes- de&mdaa peLo superior. 'hlefaFQUICO chefiar, controlar e
coordenar a efetlwdade do&:reglskos de atos. admm&stra sca!;iatonos decorrentes das

vael VI

Requlsltos.
~ ldade: No minimo 18 anos
Atrrbuu;oes

que se subordme hierarqumamente: itivos a manuten(;ao de predlos publlcos b
Exemplos de atribuigos 'Coordenar a estruturagao € atw:dades de manutenc;.ao
de pr()prios pﬂblicas necessérios a i

acoes da Secretaria objetivando alecanc: ra fur
proprios municipais; requisitar avaliaf;oes ‘
dos prédios Mumcnpais podendo exec@ar )

1X.1.3. 1 -CARGO: CHEFE DE SECAO DE F!SCM.IZACAO CONTROLE E REGISTRO
DE TRANSITO . y ;
Nivel: IV
Requ151tos , .
Idade: No minimo 18 anos -
Atrlbuu;oes ; :
~ Sintese dos_deveres: Cheﬂar as atividades admlmstrativas necessarias ao
p‘rimant@ dos atos. admmlstratwos bumratlcos do 6rgé mpetente a que se
subordine hlerarqwcamenté relatives a atuagdo da fi scahzagéa de ﬁs*ta aos servigos e a
funcionalidade dos controles e registros de transito. _ o
Exemplos de atribuicdes: Grgamzar e dirigir 33 ‘acoes de fsscahzagao de transito;
chefiar agentes e equipes de fiscalizagao, cbjetwando cumprir e fazer cumprir os atos e agdes
caracteristicos e de competéncia da fiscalizacdo de transito, conforme a legislacdo em vigor;
promover e coordenar programas de qualificagdo de servidores, na area de transito, e de direito
publico; avaliar programas e agdes objetivando a melhoria operacional da fiscalizagdo; promover
a valorizagdo funcional, como forma de fortalecimento do poder fiscalizatorio; estabelecer
diretrizes e agdes objetivando o controle do transito, especialmente quanto a livre circulagédo de
veiculos e pedestres, a vistoria em veiculos e a realizagdo de eventos, obras e outras atividades
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em via de circulagdo; coordenar a implementagdo de todos os servicos necessarios ao pleno
funcionamento e controle e registros de transito, tanto permanentes como eventuais: dirigir os
servigos e coordenar todos os registros exigiveis e necessarios ao pleno cumprimento da
legislagdo de transito; coordenar o atendimento das requisicdes de servigos dos oOrgaos
hierarquicos, cumprindo orientagdes legais, registrando e controlando agées no transito: podendo
executar outras atividades correlatas no exercicio da chefia.

vael V
Requisitos:

Atnbwg:oes "oy
. Sintese dos deveres: Chefiar as atividades” admmlstratlvas necessarias ao
atendimento e cumprimento dos atos administrativos burocraticos, db 6rgéo competente a que se
subordine hlerarqmcamente relativo ao pleno uso e controle de estradas vicinais. =

Exemplos de atribuigbes: Controlar e coordenar as ag;ondlgoe& trafegabilidade

das estradas vicinais; obter e preparar avahagoes penodlcas obgetlvando demanstrar caréncias e

‘riscos no uso das vias publicas do interior, sob seu controle; sugerir providencias, a serem
inseridas em programas e planejamentos destinados a methor!asa de trafegablhdade em vias

publicas, especialmente com relagdo a ) trafego em estradas wcmms nos perlodos sazonais de

producéo agricola; chefiar equipes de 'agao no interior, éestmadas?a |mpiantag:ao e manutengéo

de infra-estrutura e conservac;éo di ; podendo axecutar og;tras atlwdades correlatas no

exercicio da chefla - . 6

S
R
i

X.A1. ZGARGO CHEFE DE DIVISAO EE E ACOES COMINUTéRIAS E AP 6 0
Nivel: VII
Reqursmos .
Idade: No minimo 18 anos+.
Atribuicdes:
Sintese dos deveres: Dmglr : ¥ os serwq:os administrativos
complementares da Se_cretana Municipal de Desenvolv;mento Social, Trabalho e Cldadama
Exemplos de atnbmgées Estabelecer € bordenar as. formas ‘de inclusdo

integragdo social, através de asmstenma :
implementar e coordenar a execucéo das cempeten" s e atribuicdes da secretaria; desenvolver
outras atribuicdes afins.
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X.1.2.2 -CARGO: CHEFE DE SECAO DE CADASTROS DE PROGRAMAS SOCIAIS E
EXECUCAO DE CONVENIOS
Nivel: VI
Requisitos:
Idade: No minimo 18 anos
Atribuicdes:

Sintese dos deveres: Chefiar as atividades funcionais e administrativas necessarias
ao atendimento e cumprimento dos atos admmlstratlvos e burocrattcos do 6rgao competente a
que se subordine hierarquicamente. . . ; _

Exemplos de atrtbmg§es m@p;lantatg estrutura e manter atualizados cadastros de
segmentos comunitarios: earerﬁ‘es, objetivando beneficios em regramas sociais; coordenar o uso
de tais informagdes e os. beneflcyos decorrerﬁ%es ﬁestlnando -0s @ pessoas e familias efetivamente
necessitadas; controlar e coo;;denar a execugio de”‘cewemos com entes publicos da area
aSS|stenCiaI atualizar reg € coordenar a emlss penodlca de relatérios de controle e

correlatas no exercicio da cheﬁa

X.1 2 3 -CARGO: CHEFE DE SECAO DE MUTIROES

Nivel: IV

Requisitos: .
' fdade No mlnlmo 18

A e

Atribuugoes : il :
' atividades funcmnalse ad mlmstratlvas necessarias

stratrvos e burocr&%icos do orgao competente a
que se suboradine hierarqulcamente _________

_ Exemplos de atrlbuu;oes enar e buscar o envo#vumento comunitario
participativo, em programas e projeto objetivando auxiliar segmentos carentes da populagéo;
avaliar sﬂuar;oes ‘e propor projetos objetivando, com a parhmpagao das estruturas e
disponibilidades de outras Secretarias do Municipio, auxmar na subsisténcia e aquisigdo de
moradia pelas familias carentes, propor avaliagdes e coordenar a reahzagao de levantamentos,
objetivando comprovar caréncias habﬂaczonars como forma de realizagdo de mutirdes
habitacionais & populagdo carente, através de programas préprios, decorrentes de convénios ou
vinculados a atividade privada; podendo. executar outras atlwdades correlatas no exercicio da
chefia. ", _ ; £

vael Iﬂ .
Reqms:tos.

Atribuicdes:
Sintese dos deveres: Chefiar as atividades administrativas necessarias ao
atendimento e cumprimento dos atos administrativos burocraticos do 6rgdo competente a que se
subordine hierarquicamente.
Exemplos de atribui¢cbes: Chefiar as atividades burocraticas necessarias ao
funcionamento da Secretaria de Educagdo, como preparagdo de material para despachos;
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organizagao de ficharios; preparo e expedigdo de correspondéncia oficial; comunicagéo interna,
conforme diretrizes definidas pelo superior hierarquico; podendo executar outras atividades
correlatas no exercicio da chefia.

]

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

_ Gabinete do Prefeito Municipal de Barra do Quarai, em 01 de abril de 2025.

Registre-se. Publlque -5
Data Supra o’

Secretarlo Mu@cigal/de' dmmlstra@a
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