Estado do Rld‘“ 'rande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO QUARAI
Secretaria Municipal de Administracao e Fazenda

MENSAGEM

Excelentissimo Senhor Presidente,

Temos a honra de subme’tef-é considerat_;é_o de Vossas Exceléncias, o presente Projeto de Lei
n° 056/2025 que “Altera dispositivos da Lei n® 1.573/2013 que “Estabelece o Plano de Carreira dos
Servidores, institui o respectivo quadro de cargos e da outras providéncias”

O Projeto de lei em pauta carregé em seu objetivo a adequacéo de nomenclatura e ajuste
nos niveis de percepgao pecuniaria frente ao grau de responsabilidade e a complexidade de cada cargo
nos termos do art. 39 da CF/88, vejamos:

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
instituirdo, no ambito de sua competéncia, regime juridico Unico e
planos de carreira para 0s servidores da administragdo publica direta,
das autarquias e das fundagdes publicas. (Vide ADI n® 2.135)

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
instituirdo conselho de politica de administragdo e remuneragéo de
pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos
Poderes. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)
(Vide ADIn®2.135) _

Vide I

« Stmula n. 97 do STJ

«Sumula n. 42 do TRT-15

« Simula.n. 44 do TRT-15

e Sumula n. 118 do TRT-156 -

§ 1° A fixagéo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes
do sistema remuneratorio observara: (Redacao dada pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

| -a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos

—\‘*M-_._,__“ ____ componentes de cada carreira; (Incluido pela Emenda Constitucional n®
ap hrm TASHA DY tm“‘mﬂ I 19,\ de 1998) =
W g T VI, 3 Il - os  requisitos para a investidura; (Incluido pela Emenda
s [2025 Constitucional n° 19, de 1998)
e MOLLG20 Mot |2 s Il - as peculiaridades dos cargos. (Incluido pela Emenda Constitucional
e —— n° 19, de 1998)
o |

Gizasse, para cumprir o disposto no Art.16, inciso |, §4°, e Art.17 da Lei Complementar n°

101/2000, neste caso, ndo se aplica, pois, as alteragbes vem a serem insignificantes frente a despesas
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Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO QUARAI

Secretaria Municipal de Administragdo e Fazenda
com pessoal, bem como a situagao demonstrada na Certiddo n° 6589/2025 do TCE/RS onde traz no 1°

semestre de 2025 uma despesa com pessoal de 45,49% (quarenta e cinco virgula quarenta e nove pontos

percentuais) uma situagao confortavel e responsabilidade fiscal da gestéao publica. (Certidao anexa)

Desta forma, sendo matéria de interesse publico, e de alta importancia na organizagao
administrativa do Executivo Municipal, sabendo do compromisso dessa Casa Legislativa € que solicitamos

aos Nobres Vereadores a aprovagao do projeto em questdo, em Regime de Urgéncia.

Atenciosamente,
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Estado do RI(; rande do Sul ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO QUARAI
Secretaria Municipal de Administracao e Fazenda

PROJETO DE LEI n° 056/2025,
de 28 de agosto de 2025.

“Altera dispositivos da Lei n° 1.573/2013 que
"Estabelece o Plano de Carreira dos Servidores,
institui o respectivo quadro de cargos e da outras
providéncias".

O Povo do Municipio de Barra do Quarai, Estado do Rio Grande do Sul, por seus
representantes na Cémara-:Municipal de Vereadores, aprovou e €u, em seu nome, sanciono e
promulgo a seguinte Lei, conforme o Art. 96, da Lei Organica do Municipio:

Art. 1° O quadro dos cargos em comissdo e funcées gratificadas da administracao
centralizada do Executivo Municipal constante no art. 23, da Lei Municipal n° 1.573/2013, fica
alterado nos seguintes cargos:

[
B
cargos Vinculo por Denominagao dos Cargos Cadigo
Sigla
0 L - | Chefe de Gabinete do Prefeito 01-X
GAPRE N
SMAI N TTT -
01 Vi1.21 | Chefe de Secéo de Agroindustria e Feira Livre 01-V
01 XI12 | Chefe de Segéo de Fomento a Integracéo Fronteirica 01-V j
C [ £ ¥
= |
Art. 2° O Anexo |l da Lei Municipal n° 1573/13, fica alterado nos seguintes cargos.
Anexo li
CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS
DE ASSESSORAMENTO j
[---
GAPRE |
1.1-CARGO: CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO
Nivel: X
/ ,’7"’ ’
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Estado do ng - srande do Sul ’
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO QUARAI
Secretaria Municipal de Administragao e Fazenda

Requisitos:
Idade: No minimo 18 anos Atribuigdes:

Sintese dos deveres: Atividade de nivel médio, de relativa complexidade, envolvendo a execugao do
plano de agdo do governo e de tarefas e competéncias proprias do Gabinete do Prefeito e prestar
assessoramento em assuntos de comunicacdo. Exemplos de atribuigdes: Assessorar 0 Prefeito nos
assuntos relativos e competentes do Gabinete do Prefeito especialmente nas funcoes politicas,
administrativas, sociais, de cerimonial e de relacdes publicas, de representagao e de divulgagdo de
tudo mais inerente a atividade ao chefe do Executivo; também, coordenar o relacionamento com
as Secretarias e demais orgdos do Poder Executivo; organizar solenidades e recepgoes oficiais,
objetivando as relagdes com autoridades; cumprir o cerimonial; organizar controles para
fortalecimento das relacdes entidades nao governamental com ou sem fins lucrativos; preparar
audiéncias publicas e correspondéncia oficial, atendendo determinagdo ou necessidade de
interesse publico; articular-se com o sistema de controle interno e com 0s conselhos municipais, na
busca da regularidade e do atendimento das obrigagdes da Administracao Municipal; estabelecer
medidas e a¢des burocraticas para o funcionamento do Gabinete do Prefeito no atendimento de
suas atribuicOes; assessorar 0 prefeito Municipal em todas as atividades ligadas a comunicagao
governamental, sugerindo a autoridade condutas para comunicagao com 0s municipes, entidades e
representacdes, divulgando atos e eventos € aproximando interessados da Administragao
Municipal; propiciar, também, o conhecimento e a divulgagdo de informagoes da midia sobre o
interesse publico; administrar e controlar os recursos humanos e 0 USO, funcionamento e
conservacio dos bens, lotados na Secretaria; encaminhar projetos e receber atos legislativos,
controlando prazos legais decorrentes da Lei_Orgénicae do processo legislativo, com isto
assessorando o chefe do Executivo na sua articulacdo politica; participar de elaboracdo dos projetos
de leis orcamentarias; acompanhar a execucao destas leis e desenvolver outras atividades
correlatas. “

SMAI VL.

VI.1.2.1 - CARGO: CHEFE DE SECAO DE AGROINDUSTRIAS E FEIRAS LIVRES

Nivel: V ' ' : '

Requisitos:

Idade: No minimo 18 anos

Atribuigdes: : _ i

Sintese dos deveres: Chefiar as atividades administrativas necessarias ao atendimento e
cumprimento dos atos administrativos e burocréticos do 6rgao competente a que se subordine
hierarquicamente relativos ao desenvolvimento e funcionamento de agroindustrias e feiras livres.
Exemplos de atribuicdes: Coordenar medidas de fomento ao desenvolvimento agroindustrial do
municipio; coordenar e propor acdes governamentais para O fortalecimento de feiras livres,
objetivando a disponibilizacao e 0 barateamento das culturas hort-frut granjeiras; propor €
desenvolver projetos, parceria com a Secretaria de Industria Comercio e Atividades Econdmicas,
objetivando a captagdo de projetos agro-industriais; podendo executar outras atividades correlatas
no exercicio da chefia.
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Estado do RIO : rande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO QUARAI
Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda

SEMAT XI.

X1.1.2 - CARGO: CHEFE DE SECAO DE FOMENTO E INTEGRACAO FRONTEIRICA

Nivel: V

Requisitos:

Idade: No minimo 18 anos

Atribuicdes:

Sintese dos deveres: Chefiar as atividades funcionais e administrativas necessarias ao atendimento
e cumprimento dos atos administrativos e burocraticos do 6rgdo competente a que se subordine
hierarquicamente, para a integracao fronteirica. Exemplos de atribui¢des: Organizar e coordenar
acdes e projetos objetivando desenvolvera integracdo fronteiriga; promover conjuntamente
estudos destinados a aproximagdo das populagoes regionais de fronteira; inserir-se, através da
representa¢do diplomatica nacional, em eventos e projetos vinculados as relagdes fronteiricas com
os paises limitrofes, chefiando a participagdo governamental do Municipio; podendo executar
outras atividades correlatas no exercicio da chefia.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barra do Quarai, em 28 de agosto de 2025.

Registre-se. Publique-se. i //
Data Supra. _ . #

Secretario Municipal

| Alvaro Gel
{ Administragéo e Fazenda

e
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28/08/2025, 08:51 CERTIDAOQ N° 6589/2025

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

CERTIDAO N° 6589/2025
LEI COMPLEMENTAR N° 101/2000

CERTIFICAMOS, nos termos da Resolugdo TCE n® 1146/2021, com
base nos dados contidos no Sistema de Informagdes para Auditoria e Prestacdo de
Contas (SIAPC), para fins de cumprimento a0 disposto no art. 21, inciso IV, alineas
"a" e "b", da Resolugdo do Senado Federal n° 043/2001, que o Municipio de
BARRA DO QUARAI apresentou, em relagdo as contas da Gestdo Fiscal, os
seguintes dados:

Ultimo exercicio analisado - 2023:

Cumpriu com o disposto no(s) seguinte(s) artigo(s) da Constituigdo
Federal/88: 167, III (conforme estabelecido no art. 53, § 1° inciso I, da Lei
Complementar n° 101/2000).

Cumpriu com o disposto no(s) seguinte(s) artigos da [ei
Complementar n° 101/2000: 11; 12, §2°% 23; 33; 37; 52; 55, §2°.

No exercicio de 2023, a despesa com pessoal foi de R$ 17.3 86.373,67
no Poder Executivo Municipal e de R$ 1.271.345,97 no Poder Legislativo,
correspondendo, respectivamente, a 49,29% e 3,60% da Receita Corrente Liquida-
RCL (RS 35.270.263,42).

Exercicio em analise - 2024:

Cumpriu com o disposto no(s) seguinte(s) artigo(s) da Constituigao
Federal/88: 167, III (conforme estabelecido no art. 53, § 1° inciso I, da Lei
Complementar n° 101/2000).

Cumpriu com o disposto no(s) seguinte(s) artigos da Lei
Complementar n° 101/2000: 11; 12, §2°% 23; 33; 37; 52, 55, Sar.

No exercicio de 2024, a despesa com pessoal foi de RS$ 17.066.088,02
no Poder Executivo Municipal e de RS 1.375.328,56 no Poder Legislativo,
correspondente, respectivamente, a 45,57% e 3,67% da Receita corrente Liquida-
RCL (RS 37.454.342,71).

Exercicio em curso - 2025:

Cumpriu com o disposto no(s) seguinte(s) artigos da Lei
Complementar n° 101/2000: 11; 12, §2°; 23; 33; 37; 52; 55, §2°.
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