CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO QUARAI
PODER LEGISLATIVO
PALACIO ANTONIO ARACI MEUS

ATO LEGISLATIVO N.° 061/2025, de 29 de outubro de 2025.

Fago saber que o Executivo Municipal propés, a Camara aprovou e eu, Luis Fernando Alonso,
Presidente em Exercicio do Poder Legislativo, encaminho nos termos do artigo 83 da Lei
Organica do Municipio, o Ato Legislativo referente ao projeto de lei abaixo reproduzido,
aprovado em Reunido Extraordinaria realizada no dia 27 de outubro do corrente ano.

PROJETO DE LEI N° 070/2025,
de 21 de outubro de 2025.

“Autoriza a contratacao

emergencial de
Nutricionista e
Fonoaudiélogo”.

O Povo do Municipio de Barra do Quarai, Estado do Rio Grande do Sul, por seus
representantes na Camara Municipal de Vereadores, aprovou e eu, em seu nome, sanciono e
promulgo a seguinte Lei, conforme art. 96, incisos XI e XXVI| letra “a", da Lei Orgéanica do
Municipio e inciso IX do art.37 da Constituicdo Federal:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a prover, por até 12 meses,
podendo ser prorrogado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, conforme disposto nos artigos 199 a 203 da Lei complementar n° 001/2013, de 1° de
outubro de 2013 e Lei n° 1697/15, de 14 de julho de 2015 e suas alteragbes, para o0s
CARGOS/FUNGOES de:

/ ) ﬁ A Y EN
01 Nutricionista 20h R$ 2.122,65

01 Fonoaudidlogo 20h R$ 3.300,00

Paragrafo Unico As especificacbes das fungdes serdo aquelas constantes nos
Anexos | e Il desta Lei.

Art. 2° Os contratos de que trata o artigo 1° desta Lei sera de natureza
administrativa, ficando assegurados os seguintes direitos aos contratados:
. Carga horaria, conforme quadro do art. 1°;
ll. Repouso semanal remunerado;
lll. Gratificagdo natalina proporcional;
IV. Férias proporcionais ao término do contrato;
V. |Inscrigdo no Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS;
VI. Vale refeicdo nos termos do art. 5°, inciso V da Lei n° 1.577/13,;
VII. Fica prorrogado automaticamente quando da comprovacéo da gravidez
pela contratada até o final da licenga maternidade.
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Art. 3° As despesas resultantes desta Lei correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias proprias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA PRESIDENCIA, em 29 de outubro de 2025.

Aler. Luis Fernando Alonso
Presidente em Exercicio

Registre-se e Publique-se.
Data Supra.

Ver. Jua%ﬁl' G. Junior

Secretario
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ANEXO |
CATEGORIA FUNCIONAL: NUTRICIONISTA

PADRAO DE VENCIMENTO: IX

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Planejar e executar servigos ou programas de nutricdo e de

alimentacéo.

Exemplo de Atribuicdes: planejar servicos ou programas de nutricdo em
saude publica, educacéo e de outros similares, organizar cardapios e elaborar dietas;
controlar a estocagem, preparagéo, conservacgédo e distribuicdo dos alimentos a fim de
contribuir para a melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos regimes
alimentares; planejar e ministrar cursos de educagdo alimentar; prestar orientagdo
dietética, desenvolver agdes de promogédo e prevencdo a saude individual e coletiva;
fornecer dados e participar de levantamentos epidemiol6gicos; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades préprias do cargo; executar

tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo.

Condic¢des de trabalho:

a) Horario: 20 horas semanais.

Requisitos para preenchimento do cargo:

a) Instrucdo: Curso de Graduag&o em Nutrigdo e registro no conselho competente.
b) Idade: minima 18 anos maxima de 60 anos.

c) Outros: Conforme as instrugdes reguladoras do Processo Seletivo.
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ANEXO I

DENOMINAGAO DO CARGO: FONOAUDIOLOGO

SINTESE DOS DEVERES: Desenvolver atividades que envolvam a orientacdo, pericias,
prevencgao, avaliagao, diagnéstico e tratamento fonoaudiolégico na area da comunicacgéo oral e
escrita, voz, audicdo e equilibrio e, sistema nervoso e sistema estomatognatico.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: 1. Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames
fonéticos, da linguagem, audiometria, além de outras técnicas proprias, para estabelecer plano
de treinamento ou terapéutico; 2. Fazer diagndsticos em diversas patologias fonoaudiologicas
(dislalia, dislexia, disortografia, disfonia, problemas psicomotores, atraso de linguagem, disartria
e afasia) e recomendar a terapéutica indicada para cada caso; 3. Elaborar plano de tratamento
dos pacientes, baseando-se nas informagbes médicas, nos resultados dos testes de avaliagao
fonoaudiologica e nas peculiaridades de cada caso; 4. Desenvolver trabalhos de corregao de
disturbios da palavra, voz, linguagem, e audigdo, objetivando a reeducagao neuro-muscular e a
reabilitagdo do paciente; 5. Avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a
evolugdo do processo e promover os ajustes necessarios na terapia adotada; 6. Promover a
reintegracao dos pacientes a familia e a outros grupos sociais; 7. Encaminhar pacientes, de
acordo com o diagnostico, a medicos especialistas, odontologos, assistentes sociais,
psicologos, escolas e outros profissionais ou instituicbes competentes; 8. Solicitar e/ou sugerir
exames complementares para acompanhamento da evolugao do quadro funcional do paciente,
sempre que necessario e justificado; 9. Recorrer a outros profissionais de saude e/ou solicitar
pareceres técnicos especializados, quando necessario;10. Registrar no prontuario do paciente,
as prescrigbes, sua evolugdo, as intercorréncias e as condicdes de alta da assisténcia
fonoaudiolégica; 11. Integrar a equipe multiprofissional de saude, sempre que necessario, com
participagéo plena na atencdo prestada ao paciente; 12. Desenvolver estudos e pesquisas
relacionados a sua area de atuagao; 13. Colaborar na formacao e no aprimoramento de outros
profissionais de saude, orientando estagios e participando de programas de treinamento em
servigo; 14. Efetuar controle periddico da qualidade e funcionalidade dos seus equipamentos,
das condigdes sanitarias e da qualidade e resolutividade dos trabalhos desenvolvidos; 15.
Emitir pareceres técnicos especializados, laudos e atestados sobre assuntos de sua
competéncia; 16. Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execugao das
atividades proprias do cargo; 17. Apresentar relatorios periddicos sobre as atividades
desenvolvidas; 18. Efetuar levantamento de necessidades com vistas ao desenvolvimento da
programacéo do setor de trabalho; 19. Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo de
planos, projetos e agbes conjuntamente com os demais servidores do seu 6rgdo de lotacao;
20. Executar outras atividades inerentes as atribuigdes do cargo, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a) Carga horaria: 20 (vinte) horas semanais.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) Escolaridade: curso superior completo de Fonoaudiologia;

b) Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de Fonoaudiologo e registro no 6rgao
competente da categoria profissional;

c) ldade minima: 18 (dezoito) anos.
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